Vacature Jobcoach / Re-integratieconsulent (Zwolle)

Bij De Overstap draait het om één ding: mensen weer perspectief geven op werk dat wél past. Niet door te duwen,
maar door te bouwen. Aan vertrouwen, aan vaardigheden, aan ritme, aan een werkgever die ruimte ziet waar anderen
vooral “risico” lezen.

Voor onze locatie Zwolle zoeken we een jobcoach / re-integratieconsulent die rustig blijft als het ingewikkeld wordt,
scherp is op kansen, en graag schakelt tussen mens en werkgever. We werken in opdracht en staan voor kwaliteit:
daarom zoeken we iemand die invoelingsvermogen combineert met zakelijk inzicht en resultaatgericht werkt voor
kandidaat én opdrachtgever.

Dit is waar het op aan komt

Je werkt regelmatig met kandidaten met o.a. ASS/AD(H)D en psychische kwetsbaarheid. Maatwerk en het stimuleren
van eigen regie staan centraal. Je begeleidt kandidaten richting werk en zorgt voor duurzame plaatsing, met heldere
doelen en zichtbare voortgang. Je bent coach én regisseur: dichtbij genoeg om te snappen wat er speelt, stevig
genoeg om het plan vast te houden.

Concreet:

¢ Intakegesprekken en opstellen van een haalbare route

* Coaching op werkhouding, structuur, zelfvertrouwen en vaardigheden

* Passende werkplekken vinden en contact leggen met werkgevers

* Begeleiding op de werkplek en afstemming met leidinggevenden

e Samenwerken met gemeente, UWV, werkgevers en bedrijven (0.a. 2e spoor)
* Rapporteren en doelen bewaken zonder dat papier leidend wordt

Dit is wat je meebrengt
Je werkt met oprechte aandacht en een heldere aanpak. Je bent vooral effectief: menselijk waar het kan, duidelijk
waar het moet.

We zoeken iemand die:

* Ervaring heeft met jobcoaching, re-integratie, participatie of arbeidsbemiddeling
e Coachend werkt én durft te confronteren wanneer nodig

¢ Kandidaten begrijpt en werkgevers kan meenemen

* Praktisch denkt: klein beginnen, succes stapelen, tempo op maat

* Administratief zorgvuldig is zonder te verdwalen in systemen

* Bekend is met Wajong/Participatiewet/WIA/ZW (pré)

Dit is wat je gaat beleven

De Overstap is een professionele organisatie en geen plek waar je “een caseload draait”. Je krijgt ruimte om echt te
coachen. We zijn nuchter, ambitieus en betrokken. We houden van aanpakken, sturen op resultaat en kwaliteit
leveren, maar niet van rennen om het rennen.

Je kunt rekenen op:

* Een team dat elkaar helpt en kennis deelt

e Veel vrijheid in je aanpak binnen duidelijke doelen

¢ Intervisie, ontwikkeling en korte lijnen

* Marktconform salaris en goede voorwaarden (CAO welzijn)
* Werkgebied: regio Zwolle (incidenteel daarbuiten)

De Overstap: Een nieuw begin, jouw reis (www.overstap.nl)

Opleiding: HBO. Als je je vak op de vloer geleerd hebt, resultaten kunt laten zien en een jobcoachopleiding hebt
gevolgd, telt dat net zo hard.

Uren: bij voorkeur 24-36 uur per week (in overleg).

Sollicitatie

Mail je cv en geef in maximaal 3 zinnen aan waarom jij bij ons past.

Mailen kan naar: info@overstap.nl

Vragen? Bel of app Jolande Blankenvoorde (vestigingsmanager): 06-1413 1802

Op donderdag 19 en vrijdag 20 februari 2026 willen we de eerste gesprekken voeren.



